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REGLAMENTO DE ELECC¡ON DE DIRECTiVOS ,.:i c,:'.
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ACUERDO DE LA JUNTA DE D¡RECTORES No. 02, ACTA No. 36 del15101124
l-a *lunta e!* Drr**t*res de i* C*operatlva de §en¡ieios integra!** El Hd*cador Hei-reran*.
R, l-., en uso eJe s¡.¡s lacultacies legaies que ie cor¡f¡ere ia l-ey y ei Estatr.ito.

CONS¡DERANDO:

Que ei iitc¡'ai cj tiei anícuic 3C ael üecretc Éjecutivc i\.io. '1;l:ei 5 ce novrembre d* i¡3üi
establece que !e corresponde a la Junta de Directores reglamentar e! funcionamiento de !a
cooperativa.

Que el literal n del artículo 41 del Estatuto de la Cooperativa de Servicios lntegrales El

Eciucadc;'Hei^re;"ano, R.L. (CCCPACEH, R.L.) cstabiece que la ..lunta cje Dlr'ectcres está
-áa¡,,it:r{: ritf : rof !i¡}1cr}iát ¡,r¡{¡" l¡r rnn^g/^:ani¡ : iac nt\c;t >t't. r': t::úúurr*uu ¡/vr u ¡

Que la Resolución D.8.7ü2A02 de la Dirección Ejecutiva del IPACOOP establece que el
lac ,^nnneratir¡eq flr¡hen inqer.ihir ol Ronl:mcntn de Fler:r.ián rlo ñirpr^tiirñq ón el ponistrn ¡lo

üooperativas cjei iPAüüüP.

Que en virtud de lo expuesto ia Junta de Directores ACUERDA aorobar el "Reglarnei-rto de
Fleccián de Dir*ctir¡cs".

Capítulo I

Aspectos generales

Artículo 1. Generalidades
E! Reglanrento para !a Eiección de Di:'ectivo estabiece ics prcceCin'lientcs que buscan iar
un r¡'cienamient* * !a *i*e*ió* de d¡r*ctivos Én as**iL:i** uo¡ ,5ai*gi*d,;-'; si,r **nfusi,rn ri
favoritismo, en democracia y armonía con todos.

Artír¡¡la ? f nmiciÁn rla Elarrinnac

La Junta de üirectores nornbrará una üomisiór¡ de Elecciones treinta días calendarios antes
de la reaiizaeión de ia asamblea, la cuai será ia responsabie cie ciesarrollar todo el proeeso
eleccicnario. Esta c*misión estará integ;'ada por tres as*ciadns háhiles n* Celegados.
quienes ocuparán el cargo de presidente, secretario y vocai, el aucjitor interno y un ejecutivo
como apoyo técnico, y un miembro cle ia iunta de Vigilancia. ouien será el responsabie de
fic.ralizar cl nrne¡rqn"" -'r'

Gapítu!o !!
Eiección de ciirectivos

Artículo 3. Requisitos
Ccn base en e! ::'tículc 58 Cei Estatuto de COOPACEI-I, R.L., ios requisitcs pela ser
car*i**t* * ri!re*ti¡¡r: s*n ios si*ui*nt*s.

a. Ser delegado hábii y'cumplir deberes y responsabiiidades con la cooperativa.
b. Tener cinco {5) añcs o más cJe ser asociado d* la c*op*rativa.
ü. Participar en ia asanrblea por deiegados.
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-t;A -ra^--t^ a l-^-- -l:--^-a^-ATUUUTU +. r¡r¡UeUlilrc¡lLUt'
Cn¡r hase en ;! adíc{;lo 58 riel Estatuto de COTSFACEH R l- lrl ln'inedinrentos
caftciidaio a ciirectrvo sün iCIs siüu¡entes:

a. Quien tiene morosidacl calificada mayor de treinta días (30) en los eompromisos con
!: clcper:t;',,*

b. üuien tiene referencras en la APü mayor de dos 12.ü,¡.
c. Quien tiene susBeneiidos aiounos de sus derechos o se le hava cieeiarado

inhabilitada.
d. Quien haya ocasisnado erogaciünes a endCIsantes o coueudores a fin de cui.¡rir

compromisos con la cooperativa u otras cooperativas.
q Qr,ri+n haya siclo direetiv o *irplente el*ct* Bcr ia asan:t-rlea por d*lesadas durante

los cios (2) periocios inmediatamente arrteriores a su postuiación.
f. Quien desempeñe cargo o funciones pi'ivativos de asamblea o i'epresente a otra

cooper-ativa en algún organismo cooperativ*
g Quien sea trabajaeior, propietario, asesor, atcronisia o oireetivs de empresas o

instituciones financieras, se exceptúa a los directivos que actúen en otro o¡'qanismo
en representacién de la cr:cperativa.^--,,.,.,,-n. ULJ¡efi f¡iáyá SiüO OeSpúü¡ü.., COl".1u tla'üa1aúüf iJu Jci üüCi¡-,ef állva U dEAfizdutüi'iüS
cooperativas de primer, segundo o tercei'gi"ado poi'causas justificadas.

i Quien, hahiendo sid<¡ elegido a cargo directivo en asamblea de cualquier
coope,ativa, renuncie de su cargo eñ iús dos (2; añus ai",ter,üíüs a su posiuiacrÓn
^^ñ^ Airantirrnvut I lv u[ §uttvv,

j. Quien habiendo sidc elegido a cai$o directivo en asamblea de cualquier
L^.,^ ^.-J * ",^t,- !, -^,-...t.-..,--- --, ^^l .-,,^^ 

-*^r,,"^Á^ ^-, ,-^uuupc¡dt¡vd. ircrld §ruu ¡gfrf\rv¡uu uu §u tJElivü i¡¡uuid'¡(u ieSurLJU¡L.ir¡illul,rv¡rud si i ¡u5
cinco (5) años anteriores a su postulación cornc directivo.

a. Quien haya sido expulsado como asociado o directrvo de otra cooperativa u
.---,^^,-^^,;- ,-. ,..,i;^*^^ d^! -.^^^^-^+i,,i^,*¡ ¡i. ,"¡x+.. - , A', ¡r.n¡ an|organizaclcÍ auxiitare§ üei coopericuütsf f iu uutuitLe tLi6 üiilcü:137 axíls afii€r'iclÉs á su
postulación.

k. Quien está vinculado a la cooperativa como tratra.¡aOor. asesor. contratista o
proveeccr y quier-r lrene pareritescü pcr afinrc;d hast€{ e; segunrio gradc o ce
consanguinidad hasta el cuafio grado con propietarios, accionistas o gerentes de
empresas eue presten estos servicios a ia cooperativa.

i í)¡,ian +¡óñó n=raniac¡n nn, ciini¡ird hacio oi co¡r ¡n.i¡. r!raain n ,ia c.¡neen¡rririri*rir. UqlUrI (lv¡¡v Pqlgt¡l9JlV PWI ü¡'ltrsüu lruJls Ul JU:jUiruu l:r,svv v uv vuliJqilvu¡,t¡uuu

hasta el cuarto grado con el gerente genera!, trabajadores y directivos designados
por ia asambiea por oeiegacios o ia Junta de Directores.

Artículo 5. Procedimiento de postulación
Pe:'e el prccess de postulación de asp¡rantes a ,ii¡-ectivcs de lc iunte ds Directo¡-es, iunte
n+ \¡iniiancia r¡ f.nnrtie de Ci-eüitO. Se efnnieerá ei ti,rrii*,ris r' r:,'cfii¡"ri+rr:rr'

'I' l/¡ v

a. Las inscripciones para ei periocio de postuiaeién se realizarán el siguiente día hábil
*na vez firializada ia ultima ¡"sun!ón capituta!" det p*::'+dr v ha-cta tres (3) días antes
de la asanrbfea.

r r^a--.--^r.-l-^:^.^^^ l^l^-- t^^--.--^ ^l^ -- .-.--^---:-l -* l^- ^¡:^:..-^ l^ l-u. E§ta§ uu§turautut re§ ueuetl ilauetSe ue iltiriler¿l lJteseilut¡rt eft tir5 (Jllutfla§ ue ra

cooperatrva o cJe ferrrna r¡!rtual en el slt¡o hahilitada ::ara ta! fin.
c. Los cancjiciatos a ciirectivos puecien pCIstuiarse pCIr si rnisr¡os ü por un cielegado; en

ambos casos, el candidato debe firmar el doci;mento habiiitado para tal fin.
cl F*l candida,to deh-re estar presente en la a,sarnb-rlea ei eJía de la elección

r:iu,:- 1¡

It" ¡ ü-'
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e. La Cornisión de Elecciones soio aceptará postulac¡ones de ios candid
cr¡mplan ¿¡n lc e,qtahleeido rn lCIs artículos .l '.¡ 4 rfe! fires*nte r*¡iant*nto.

Artículo 6. Proceso de eleeeién
Para ei procesa cie eieccién de dir-ectivos de ia iunta oe Directores, Junta de Vigiiancia y
;,u;i;,;* iic C:*rii,,,' i;; ¡i;-rp:eárrá *i Sig,-r;gnÍ* ¡, ..,-'-",..1!¡',,*:i-

a. Los candidatos tendrán derecho a una autopresentación de no más de un (1) minuto.
h" Los cand¡elatos serán identiflcadas eon un número a!*atorin
c. Los cieiegados tenci¡'án derecho a votar por ia canticiacj cie vacantes principales

disponibles para cada junta o comité.
d A carJa delegarla se !e entregar"á salo Lrna papelete dF votcción St por algiina raz-ón

ei deiegacir: iie¡:a i¡-¡cr:rreútár¡1ente su papeieia, pereiera su vsto.
e. Serán votos nuios los que presenten borrones, tachones, sobi'epuesto.
f Son votos blancos los que nc tienen marcación en la vacante p'-incipal disponihle
g Las paperetas que -reiigail escriir,, üümtrniailos anularar¡ loios ios voiss ei-¡rtidos de

la miamata ltlt§llta.

h. Una vez terminado el proceso de elección, la Comisión de Elecciones realizará el
cclnteo cje vü:os efi ;r; rcc;i,rü haoij;taco para tai irn.

;. Los candidatos con el mayor núrnerc de votcs serán elegidos cornc principales y los
oue siguen en su orden como suplentes. según vacantes para cada junta 

-v comité.

¡ En caso de empat€,, et pi"es¡dente i:aia üso der priiitegro que re otcrga el
nrnnar{imianfn narlamantorin nara r,lanidir
irr vvvvrr Hqr rqu rvr rlqr rv }Jqr s vvvrurl .

k. La proclamación de los ganadores sera anuncrada por {a Comisión de Eleccrones
meorairie acta con base en,cs res-i,:adcs ijnales, cua;;3o e; pi"cs;d3,"11e cie ia ir,nta
de Directores lo considere pertinente.

Capituio {ll
Disposiciones finales

-a *í<.!t^ ? ti^.¡i{:^^^iÁ-.f'jii tl1?r.-tl¡J f ¡l[t\r'q¿tItt ifiLil-rtI

Ei presente Reglamento de Efeccrón de üirectrvos sóio pocirá ser modificado por la Junta
-t- ñ:_--ue uileutol es.

Articuio 8. !nterpr*tar[sn y rurmpiirn*ento
La interpretación y cumplimiento de este reglamento es facultad de !a -lunta de Directores
de ia cooperariva.

Artículo 9. Comenzará a regir
Este :'eglamento conienzará a i'egir desde su ap:'cbac!ón ;,ie iunta de Vigilanci: velará poi'
s,, f:e I cu nr pi ill-r ir.r":i'r

El Reglamento de Eleeeión de Direetivos fue aprobado por ia Jur¡ta cie Directores en
reuni*n crdinarl* nr¡rnerc.36 deldía 15 cte ener;: ele ?024 r'nediante aci.re¡"do N* 02 EnJrar*
e¡ ¡ vigor a pafi$ ü¿ su aprouacíén.

R.ranrla Cactrn
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